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Prot. n. 765/1V.5.3 - PROGETTI SCUOLA VIVA - FSE_POR CAMPANIA
Portico di Caserta, 09/02/2018

> Sito web
> Albo digitale

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE DOCENTI INTERNI E TUTOR INTERNI per la realizzazione delle
attivita del programma “Scuola Viva” Anno Scolastico 2017/2018 - dal Titolo “UNA SCUOLA DI QUALITA’
APERTA A TUTTI E PER TUTTI - 27, finanziato dalla Regione Campania e dall’'Unione Europea - P.O.R.
Campania 2014 /2020 - Asse ITI — obiettivo tematico 10 - obiettivo specifico 12 “Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa” approvato con Decreto Dirigenziale n. 1199
del 20/12/2017 D.D. n. 339 del 25/07/2017.

Il Dirigente scolastico

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 112 del 22.03.2016 recante “Programmazione attuativa
generale POR CAMPANIA FSE 2014 — 20207, con cui ¢ stato definito il quadro di
riferimento per I'attuazione delle politiche di sviluppo del territorio campano, in coerenza
con gli obiettivi e le finalita del POR Campania FSE 2014-2020, nell’ambito del quale
riportare 1 singoli provvedimenti attuativi, al fine di garantire una sana e corretta gestione
finanziaria del Programma stesso nonché il rispetto dei target di spesa previsti dalla
normativa comunitatria;

ViISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 334 del 06/07/2016 di approvazione del Sistema di
Gestione e Controllo del POR Campania FSE 2014-2020;

PREMESSO CHE

- con Decreto Dirigenziale n. 339 del 25/07/2017 (BURC n. 59 del 26/07/2017) ¢ stato approvato I’Avviso per
la partecipazione alla Manifestazione di interesse “Programma Scuola Viva — II annualita”, da realizzare con il
contributo del PO Campania FSE 2014-2020 - Obiettivo tematico 10 — Priorita d’investimento 10i — Obiettivo
specifico 12, il cui termine di scadenza per la presentazione delle proposte progettuali ¢ stato prorogato al
29/09/2017 con Decteto Dirigenziale n. 499 del 12/09/2017;

- lerisorse del PO Campania FSE 2014-2020 destinate al finanziamento della seconda annualita del Programma
“Scuola Viva” ammontano, complessivamente, ad € 25.000.000,00, da prelevarsi dalla dotazione finanziaria di
cui alla D.G.R. n. 328 del 06/06/2017;

- con Decreto Dirigenziale n. 1199 del 20/12/2017 (BURC n. 92 del 21/12/2017), agli esiti delle attivita svolte
dagli Uffici competenti, ¢ stato approvato I’elenco dei progetti ammessi a finanziamento, nel quale risulta essere
inserito il progetto riportato nella tabella sottostante:



C.U. Ccup Istituto Scolastico Sede Titolo progetto (:;'e Finanziamento
IC San Giovanni Via Trento n.36 Una scuola di qualita
699/2 | DG61118000000008 an iova Portico di Caserta - | apertaatuttie per | 360 €. 55.000,00
Bosco .
CE tutti -2
- con Decteto Dirigenziale n. 19 del 22/01/18 ¢ stato approvato il relativo schema di atto di concessione in
linea con lo schema allegato al Manuale delle Procedure di Gestione FSE vigente alla data di stipula del presente
atto
Visto che per lo svolgimento del Progetto di cui sopra risulta necessario, nel breve termine,

reperire risorse interne alla scuola,

Emana bando interno

rivolto a tutti 1 docenti dell'Istituto Comprensivo “S.G. Bosco” di Portico di Caserta

Art . 1: Figure richieste
Il bando ¢ finalizzato all'individuazione delle figure di Tutor e Docenti relative ai moduli indicati nel
prospetto sintetico seguente:

Codice modulo Sede di Figura da selezionare
(@, b, ¢ defg Titolo modulo svolgimento delle | n. ore
art. 6 dell'avviso) attivita
c Dfalla Multirne.dia.litél al | Sede Centrale in Yia 60 n.1/2 docenti x 60h
Giornalino online - 2 T.rento, 36 — Portico a1 docente webmaster x 20h
di Caserta
c Vedo, Sento, Patrlo di 60 n.1/2 Tutor x 60h
Legalita - 2
c Musicando - 2 40 n.1/2 Tutor x 40h
d Teatrando - 2 50 n. 1/2 Tutor 50h
d Danzando . 2 50 n.1/2 Tutor x 50h
n. 1 docente allestimento scene x 30h
c Masterchef yunior 40 n.1/2 Tutor x 40h
c Argilla a coloti: 30 n.1 Tutor x 30h
Imparare Creando 2
C Coding e Robotica 30 n.1 Tutor x 30h
Educativa - 2
30 n. 1/2 docenti valutatore/i
responsabile/i del monitoraggio

Art . 2 Requisiti per la partecipazione
I requisiti richiesti per la selezione degli docenti e tutor sono i seguenti:

titolo di studio, titoli culturali, competenze professionali nelle attivita programmate; competenze
informatiche certificate, competenze di progettazione educativa, competenze nella didattica e
comunicazione multimediale, eventuali accreditamenti al MIUR; esperienze didattiche nella scuola
secondaria di primo grado, corsi di formazione e aggiornamento professionale specifici, , precedenti
partecipazioni a Progetti europei, nazionali, regionali.
1l tutor avra il compito di:

1. curare il registro di presenza dei partecipanti




2. facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con i docenti e gli esperti nella
conduzione delle attivita del progetto

3. predisposizione del materiale in accordo con il docente/esperto
4. fornire i dati raccolti al coordinatore di progetto
5. elaborare una relazione finale

11 Docente avra il compito di

1. Progettare, ideare e organizzare le attivita dell’azione in rapporto all’utenza e agli obiettivi da
raggiungere;

2. Produrre materiali didattici e test di verifica;

3. Gestire l'aspetto metodologico-didattico e le attivita previste dall’azione in maniera autonoma,
originale e innovativa, anche in previsione di una “ricaduta” sul percorso curricolare degli alunni.

4. Predisporre, insieme al Tutor, il percorso formativo di riferimento, un piano progettuale dal quale
si evidenzino finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali
materiali prodotti;

1. Fornire al Responsabile del Monitoraggio di Progetto (RMP) tutti gli elementi utili alla
documentazione da produrre all’inizio e alla fine del progetto;

2. Presentare al termine del progetto una relazione sull’attivita svolta.

Art . 3 Domanda di partecipazione

La partecipazione alla selezione dei docenti e tutor avviene mediante presentazione di domanda al
Dirigente Scolastico contenente I'esatta indicazione delle generalita dell’aspirante, il recapito telefonico,
I'indirizzo di posta elettronica, la scuola 0 amministrazione presso cui espleta servizio, la funzione in essa
svolta, il tipo di incarico che si intende espletare nel Progetto e il modulo richiesto.

Alla domanda di partecipazione deve essere allegato il Curriculum Vitae Europeo.

Le istanze sottoscritte devono contenere, pena l'esclusione, I'autorizzazione al trattamento dei dati

personali ai sensi del D. L. vo n © 196 del 30 giugno 2003.

Art .5 Termini di presentazione delle domande

La domanda di partecipazione dovra petvenire via mail ceic82900p@istruzione.it o PEC
ceic82900p@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 13,30 del giorno 17/02/2018 per la qualifica di
Docente o Tutor. Ovviamente anche una sola domanda sara regolarmente valutata e/o accettata se
rispondente a tutti i requisiti sopra indicati.

Art .6 Costi massimali finanziabili
Gli incarichi sono regolati dagli art. 2222 e seguenti e 2230 e seguenti del Codice Civile avra le seguenti
caratteristiche:

e attivita: docenti e tutor

e COMPENSO DOCENTE: costo/ora € 46,45 Lordo Stato

e COMPENSO TUTOR costo/ora € 23,22 Lordo Stato
I costi sono omnicomprensivi di imposte, tasse, oneri fiscali e previdenziali previsti dalla normativa
vigente.

Il contratto/incarico da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.

L’ISTITUTO SI IMPEGNA A CORRISPONDERE GLI IMPORTI PATTUITI A
FINANZIAMENTO COMUNITARIO AVVENUTO.

Il destinatario di incarico stipulera un contratto di prestazione d’opera professionale a carattere
occasionale. Il contratto avra durata definita in relazione alle esigenze progettuali definite dall’istituto.



mailto:ceic82900p@istruzione.it
mailto:ceic82900p@pec.istruzione.it

Il compenso sara stabilito in relazione alle attivita da trattare, considerando le esperienze professionali
possedute dai candidati; gli importi non potranno in ogni caso oltrepassare le soglie ammesse dalla
normativa vigente.

Art .7 Formulazione graduatoria

La valutazione comparativa delle domande pervenute e la selezione delle figure professionali richieste
verra effettuate dal Gruppo di Coordinamento di Scuole Viva, presieduto dal Dirigente Scolastico
secondo 1 seguenti criteri

AL TERMINE DELLA VALUTAZIONE SI PROCEDERA A REDIGERE UNA APPOSITA GRADUATORIA. A PARITA
DI PUNTEGGIO SI DARA PRECEDENZA AL DOCENTE CHE INSEGNA QUELLA DISCIPLINA O AMBITO
DISCIPLINARE DI RIFERIMENTO, IN SUBORDINE PRECEDERA IL PIU GIOVANE DI ETA.

GLI INCARICHI SARANNO ATTRIBUITI ANCHE IN PRESENZA DI UN SOLO CURRICULUM VITAE PIENAMENTE
CORRISPONDENTE ALLE ESIGENZE PROGETTUALL

Art . 8 Pubblicazione risultati
I risultati della selezione saranno pubblicati sul sito della scuola e sulle mail dei candidati.

Art . 9 Rinunzia e surroga

In caso di rinunzia alla nomina di docente e/o tutot, da presentarsi entro due giorni, si procedera alla
surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui all’art .7.

Al presente avviso sara data la massima pubblicita con I'invio a tutte le scuole della provincia tramite
e-mail e pubblicazione sito, in data 14 febbraio 2018.

In allegato si fornisce:

- Modulistica per la candidatura alle attivita previste.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Salvatore FALCO

’é FIRMATO DIGITALMENTE
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