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Al Dirigente Scolastico

Istituto Comprensivo 
“San Giovanni Bosco”

Via Trento, n. 36
81050- Portico di Caserta 
ALLEGATO 2 

Oggetto: SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DELEGATO DEL DS
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”– Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione

Autorizzazione progetto Prot AOODGEFID/0042550 del 02/11/2021
CODICE PROGETTO: 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-701

CUP: D69J21012320006

	Il sottoscritto 
	C.F. 
	P.IVA 

	Nato 
	
	il
	
	Telefono fisso 
	

	Telefono Cell. 
	e-mail
	

	e-mail certificata 

	Indirizzo: Via 
	n° 
	
	Città 
	cap.
	 


Dichiara 
di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio:

	1° Macrocriterio: Titoli di Studio 
	Punti
	Valutazione a cura del candidato
	Valutazione a cura della scuola

	Punteggio assegnato al titolo di studio:

Diploma ……………………………………………………………………….….. 2 punti

Laurea (voto  <  105) …………………………………………………………. 4 punti

Laurea (105  <=voto  <=  110) ………………………………………………. 6 punti

Laurea con voto 110 e lode …….……………………………………………. 8 punti

Dottorato di ricerca pertinente …………………………………………… 10 punti
	Max punti 10
	
	

	Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la Dirigenza scolastica e/o la gestione di progetti formativi - 2 punti cad.
	Max punti 4
	
	

	Esperienza come docenza universitaria 
	2 punti
	
	

	Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la Dirigenza scolastica e/o la gestione di progetti formativi
	4 punti 
	
	

	2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, riguardante la la Dirigenza scolastica e/o la gestione di progetti formativi(2 punti per ciascun corso)
	Max punti 10
	
	

	Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione)
	Max punti 4
	
	

	Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza
	punti 2
	
	

	Incarico di animatore Animatore Digitale
	punti 2
	
	

	Incarico come componente del Team per l’innovazione
	punti 2
	
	

	3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
	
	

	Esperienza lavorativa come Coordinamento e/o Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR (4 punti per anno)
	Max 20 punti
	
	

	Esperienza lavorativa come Esperto/Tutor in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno)
	Max 20 punti
	
	

	Esperienza come Esperto/Tutor in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR

2 punti per anno di attività
	Max 10 punti
	
	

	Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON 

2 punti per ogni attività
	Max 10 punti
	
	


data_____ / _____ / _______

FIRMA

__________________________
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