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I.A.C. ‘S.G. BOSCO’- PORTICO 

VIA TRENTO, 81050 Portico Di Caserta (CE) 
Tel. 0823691434Mail:  ceic82900p@ISTRUZIONE.it - PEC: ceic82900p@PEC.istruzione.it 

Codice Fiscale: 80106720610 - C.M.: CEIC82900P - C.U.U.: CUU  
 

All'Albo online dell'Istituto 
Al sito web dell’Istituto- sezione PON 
Amministrazione trasparente “Bandi di 

gara e contratti” 
Agli Atti- Sede 

Alla  docente Palmiero Anna Teresa 
 

 
OGGETTO: Lettera di incarico - docente Delegato del Ds 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il 
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze 
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: 
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: 
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”– Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 
settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione 

Autorizzazione progetto Prot AOODGEFID/0042550 del 02/11/2021 
 Titolo del progetto: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e  

dell’organizzazione scolastica” 
CODICE PROGETTO: 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-701 

CUP: D69J21012320006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  l’avviso pubblico protocollo Prot. n. AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 - Avviso pubblico 
per “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”; 

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica con inoltro del Piano n. 
1069775; 

VISTA l’approvazione delle graduatorie Prot. n. 353 del 26/10/2021; 
VISTA  la nota autorizzativa del MIUR protocollo n. AOODGEFID/0042550 del 02/11/2021 Fondi 

Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 
13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della 
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale 
nella didattica e nell'organizzazione”– Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 
per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione; 

VISTA la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, codice 
identificativo progetto 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-701, protocollo n. 8037 del 
14/11/2021 relativa al Progetto in oggetto; 
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VISTO il Decreto prot. n. 8038 del 14/11/2021 con il quale il Dirigente Scolastico assume 
l’incarico di Responsabile Unico del Progetto di cui all’oggetto; 

VISTE le “Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 
strutturali europei” 2014-2020; 

VISTE le Procedure per l’affidamento di incarichi nell’ambito dei progetti (Cfr. nota prot. 1588 del 
13 gennaio 2016 “Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture 
di importo inferiore alla soglia comunitaria”), l‘Istituzione Scolastica potrà coinvolgere, 
nella realizzazione del progetto formativo, personale interno o esterno; 

VISTA la nota prot. n. 34815 del 02/08/2017 e la corrispondente errata corrige prot. n. 35926 del 
21/09/2017 - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014 – 2020 – Attività di formazione – Iter di 
reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e 
assistenziale; 

VISTA la nota prot. 37407 del 21/11/2017 Fondi Strutturali europei – Programma Operativo 
Nazionale “Per la Scuola - competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014/2020 (FSE-
FESR) n. 2014 IT 05 M2O P001. Pubblicazione del Manuale per la documentazione delle 
selezioni del personale per la formazione; 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n.03 del 24/10/2019 con la quale è stato approvato il 
PTOF per il triennio 2019/2022; 

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 63 del 19/11/2021, di approvazione alla  variazione 
del Programma Annuale Esercizio finanziario 2021 , con la quale, tra l’altro, è stato 
istituito l’aggregato 02 – PON ”Programma Operativo Nazionale  “Per la scuola – 
competenze e ambienti per l’apprendimento”2014-2020.Avviso pubblico prot. n. 
AOODGEFID/28966 del 06/09/2021 per Digital Board: trasformazione digitale nella 
didattica e nell’organizzazione”(FESR) Codice progetto: 13.1.2A –FESRPON-CA-2021-
701   CUP:D69J21012320006; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO      l’AVVISO di selezione per il reclutamento di personale docente per l’incarico di delegato 
del Ds (prot. n624 del 19.01.2022 per il progetto in oggetto; 

VISTO il Decreto di pubblicazione della graduatoria prot. n. 1326 del 03.02.2022;  
 

DISPONE 
L’incarico di delegato del Ds alla  Sig.ra Palmiero Anna Teresa che presta servizio presso questa 
Istituzione Scolastica per l’a. s. 2021/2022, con riferimento al progetto: 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-701.  
Compiti: 
 Coopera con il Dirigente scolastico e il DSGA; 
 Assicura che i dati inseriti nel sistema di Gestione dei Piani ecc. siano coerenti e completi. 
 Predispone le informazioni necessarie per l’azione pubblicitaria. 
L’intero processo va documentato, in forma previsionale e in itinere, nella sezione specifica del sistema 
informativo "Programmazione 2014/2020", in "Gestione degli interventi (GPU)"/"Gestione dei 
Piani"/"Monitoraggio dei Piani". 
L’attività del Delegato del Ds sarà retribuita con un compenso pari a € 17,50/h lordo dipendente (cfr. 
Contratto Collettivo Nazionale Integrativo Scuola), max 8 ore. 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno 
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 
 

Il Dirigente Scolastico 
 Prof. ssa Giuseppina Presutto 

Documento informatico firmato digitalmente ai 
sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme 

collegate, il quale sostituisce il documento 
cartaceo e la firma autografa 

 

http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/9f2529e2-4dd5-45e4-a99e-8277c132fae6/prot1588_16.pdf
http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/9f2529e2-4dd5-45e4-a99e-8277c132fae6/prot1588_16.pdf
http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/9f2529e2-4dd5-45e4-a99e-8277c132fae6/prot1588_16.pdf
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