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Allegato n° 1 – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PERSONALE INTERNO 

(per progetto FSE PON con Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-212)
Oggetto: 
Domanda di partecipazione per la selezione di personale interno da impiegare come supporto organizzativo e gestionale al RUP per il progetto formativo PON FSE relativo ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” - 2014 - 2020. Avviso pubblico prot. N. 9707 del 27 aprile 2021. Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza COVID-19
Titolo del progetto: UN PON...TE VERSO IL FUTURO;

Codice Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-212;
CUP: D63D21002510007;

Il/La sottoscritto/a_______________________________________codice fiscale __________________________  nato/ a ___________________  il  __________ prov.____  e residente  in ________________________________ via ________________________________________  cap_________  tel/cell.____________________________  E-mail: _____________________________

alla S.V. di partecipare alla selezione di N.1 personale docente interno che faccia da supporto organizzativo e gestionale al RUP
Il/La Sottoscritto/a, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici, dichiara (barrare):
· di aver preso visione del bando per la selezione in oggetto
· di essere cittadino/a italiano/a
· di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare): ____________ 

· di godere dei diritti civili e politici
· di non aver riportato condanne penali
· di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso di selezione 
· di non avere carichi penali pendenti
· di essere Docente in servizio per l’A.S. 2021/2022 presso l’I.A.C. ‘S.G. BOSCO’- PORTICO che insegna la disciplina ________________________
DICHIARA
Inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio previsti dall’art. 5 dell’Avviso:
	1° Macrocriterio: Titoli di Studio 
	Punti
	Valutazione a cura del candidato
	Valutazione a cura della scuola

	Punteggio assegnato al titolo di studio:

Diploma ……………………………………………………………………….….. 2 punti

Laurea (voto  <  105) …………………………………………………………. 4 punti

Laurea (105  <=voto  <=  110) ………………………………………………. 6 punti

Laurea con voto 110 e lode …….……………………………………………. 8 punti

Dottorato di ricerca pertinente …………………………………………… 10 punti
	Max punti 10
	
	

	Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente la Dirigenza scolastica e/o la gestione di progetti formativi - 2 punti cad.
	Max punti 4
	
	

	Esperienza come docenza universitaria 
	2 punti
	
	

	Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente la Dirigenza scolastica e/o la gestione di progetti formativi
	4 punti 
	
	

	2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, riguardante la la Dirigenza scolastica e/o la gestione di progetti formativi(2 punti per ciascun corso)
	Max punti 10
	
	

	Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione)
	Max punti 4
	
	

	Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza
	punti 2
	
	

	Incarico di animatore Animatore Digitale
	punti 2
	
	

	Incarico come componente del Team per l’innovazione
	punti 2
	
	

	3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
	
	

	Esperienza lavorativa come Coordinamento e/o Facilitatore in percorsi FSE / FAS / POR (4 punti per anno)
	Max 20 punti
	
	

	Esperienza lavorativa come Esperto/Tutor in percorsi FSE / FAS / POR (2 punti per anno)
	Max 20 punti
	
	

	Esperienza come Esperto/Tutor in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR

2 punti per anno di attività
	Max 10 punti
	
	

	Esperienze di progettazione e/o gestione progetti PON 

2 punti per ogni attività
	Max 10 punti
	
	


Allega:
a. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo;
b. Informativa sulla privacy (all.2);
c. Copia documento di identità in corso di validità.
Lì ___________________________


FIRMA

____________________________
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