o. Bosco EUROPEI

GNONT TLADSTA viue

M &S I~ PON Qs

ISTITUTO COMPRENSIVO “S.GIOVANNI BOSCO”

Wia Trento 36 - 81050 PORTICO DI CASERTA (CE)
Distretto Scolastico 16 S. Maria C.V. - Ammbito Tesritoriale CE10

COD. MECCANOGRAFICO CEICS82900F - COD. FISCALE 30106720610 - COD. UNIVOCO UF&W/Z4
CONTATTE: SEGRETERIA - D.S -D.5.G.A. Tel. 0823 373590 /378641
EMAIL: c2ic32900p (@istmizione it - PEC: c2id32900p @pec.istruzione it
IBAN: IT 90 Q 08987 75020 000000300874 - C/C POSTALE: 12289515

SITO WEB: wururicboscoporticodicasertaedu.dt

[. C."5. G, BOSCO" . . . .
PORTICO DI CASERTA A tutte le IStltuZlonl SCOlaStlche

Prot. 0000612 del 29/01/2020 della provincia di Caserta
04-01-1 (Uscita)

Albo Pretorio

BANDO RECLUTAMENTO ESPERTI DI MADRE LINGUA INGLESE
PROGETTO “Certificazioni Cambridge”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n°® 165, recante norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze dell’ Amministrazione Pubbliche;

VISTO il decreto del Presidente della repubblica n® 275/99 concernente norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto interministeriale 129 del 28 agosto 2018, regolamento recante istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il PTOF 2019-2022, approvato degli OO. CC. competenti

VISTO Pinserimento del progetto in oggetto nel Programma Annuale 2020 codice P03/01;

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto “Certificazioni Cambridge” si rende necessario
procedere all’individuazione di esperto di Madrelingua Inglese a cui conferire incarico di
prestazione d’opera per 'ampliamento e arricchimento dell’Offerta Formativa,

VISTA la determina a contrarre prot. N 611/06.10.1 del 29/01/2020;

VISTE le decisioni assunte ed i criteti definiti dagli OO.CC dell’Istituto in merito al reperimento
delle risorse professionali;

RENDE NOTO

che ¢ aperta la selezione per il conferimento del seguente incarico:
e N. 1 ESPERTO MADRE LINGUA INGLESE per la realizzazione del progetto “Certificazioni
Cambridge”;

Art. 1 —PERSONALE INTERESSATO
Questa Istituzione Scolastica intende conferire, limitatamente all’anno scolastico 2019/20, i sotto elencati incarichi,
mediante contratto di prestazione d’opera, secondo quanto indicato nella tabella di seguito riportata:





Gruppo Destinatari Ore lezione Costo orario*
I Alunni primaria 15 41,00
Classi 5
II Alunni secondaria 15 41,00
Classi 27
111 Alunni secondaria 15 41,00
Classi 3

*comprensivo anche degli oneti a carico dell’Istituto

REQUISITI DI AMMISSIONE
I candidati, a pena I'esclusione, devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

V' essere di madre lingua inglese (vale a dire cittadini stranieri o italiani che, per derivazione familiare o
vissuto linguistico, abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena
padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo);

v’ essere in possesso di laurea
Gli esperti dovranno documentare di aver seguito:

a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua ¢
oggetto del percorso formativo;

b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel Paese straniero la cui lingua ¢
oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso da
quello in cui ¢ stato conseguito il diploma. Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere,
obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il “Quadro comune ecuropeo di
riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente.

Per ’'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:
e cssere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
e godere dei diritti civili e politici;
e cssere in possesso det titoli indicati nella tabella di valutazione riportata successivamente.

Al sensi del DPR 445/2000, le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum hanno valore di autocertificazione.
L’Amministrazione procedente si riserva di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni dei candidati. La falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’articolo 76 del predetto DPR
445/2000 e s.m.i. implicano responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla
partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto DPR 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo ¢ risolto di diritto. I suddetti requisiti devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine per la proposizione della domanda di partecipazione.
L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I’esclusione dalla procedura
di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria della procedura di affidamento dell’incarico.

MODALITA DI SELEZIONE

La Commissione di valutazione ¢ nominata dal Dirigente Scolastico, una volta verificata la consistenza numerica
delle domande pervenute entro la scadenza del presente bando.

La Commissione attribuira un punteggio massimo di 65 punti, sommando il punteggio attribuito ai titoli culturali
e professionali dichiarati dai candidati. La Commissione valutera i titoli pertinenti, tenendo conto di quanto
autocertificato e/o autodichiarato nel curriculum vitae, redatto in formato valutano quelli attinenti al modulo
richiesto (AlL A).

La Commissione esaminera esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati e le esperienze gia maturate entro la data
di scadenza di presentazione delle domande di cui al presente Avviso.

La valutazione del curriculum vitae osservera il punteggio della seguente tabella:

TITOLL PUNTEGGI

A - Diploma di Laurea nel paese straniero di origine britannica. (Max 2 lauree) Punti 10

B - Master Universitario nel settore di pertinenza con certificazione finale e di Punti 3 per ciascun anno certificato fino ad
durata almeno annuale. un max di 3 master

C - Dottorato di Ricerca nel settore di pertinenza certificato e svolto per conto Punti 3 per ciascun anno certificato fino ad




di Universita di durata non inferiore ad un anno. un max di 3 dottorati

D - Corsi di specializzazione nel settore di pertinenza Punti 3 per ogni certificazione fino ad un
max di 3 certificazioni

E — Corsi di perfezionamento post laurea nel settore di pertinenza. Punti 2 per ogni corso fino ad un max di 3
corsi

F- Abilitazione all’insegnamento specifico rispetto ai contenuti didattici del Punti 2 max 1 abilitazione

modulo formativo e di cui al bando di selezione.

G - Esperienza di docenza a tempo determinato o indeterminato in Istituzioni Punti 0,50 per ogni anno scolastico fino ad

scolastiche pubbliche. un max di punti 5

H - Esperienza di docenza e/o conduzione/coordinamento in corsi di Punti 2 per ogni corso di formazione fino

formazione coerenti rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo e di cui | ad un max di punti 10

al bando di selezione.

I - Esperienze lavorative coerenti rispetto ai contenuti didattici del modulo Punti 1 per ogni anno fino ad un max di

formativo e di cui al bando di selezione. punti 5

MODALITA’ PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E SCADENZA

Gli interessati dovranno far pervenire domanda di partecipazione, redatta su modello allegato A al presente bando,
corredata di curriculum vitae in formato europeo e fotocopia di un documento di identita in corso di validita,
tramite consegna a mano all'ufficio protocollo o invio allindirizzo di posta elettronica certificata
ceic82900p@pec.istruzione.it, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 05/02/2020.

Non saranno accettate domande inviate dopo la scadenza indicata.

Saranno escluse le domande sprovviste di curriculum vitae in formato europeo o che facciano riferimento a
documenti gia in possesso di questa Amministrazione.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente bando.

MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNATIVA

11 presente avviso sara pubblicato sull’Albo on—line del sito www.icboscoporticodicaserta.edu.it.

Al termine della valutazione delle candidature, la graduatoria provvisoria sara pubblicata sempre sull’Albo pretorio
del sito www.icboscoporticodicaserta.edu.it.

Avverso tale graduatoria ¢ ammesso reclamo entro i 5 giorni successivi alla data di pubblicazione.

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata la graduatoria definitiva, avverso la quale sara
possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinatio al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla
pubblicazione stessa, salvo che non intervengano

rettifiche in “autotutela”.

MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI
L’accesso agli atti avverra secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dall’art. 3 — differimento —
del D.M. 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof. Salvatore FALCO.

INFORMATIVA AI SENSI DEL D.LGS 196/03

Aisensidegliartt. 11 e seguenti del D. L.vo n. 196 del 30 giugno 2003, i dati raccolti saranno trattati esclusivamente
per le finalita istituzionali e connesse all’espletamento del progetto. Il responsabile interno del trattamento dati ¢ il
DSGA Dott.ssa Monica Barbiero.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Salvatore FALCO
Documento informatico firmato digitalmente ai
sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa
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