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. C."S. G. BOSCO" .-
PORTICO DI CASERTA Al Dirigente
Prot. 0001291 del 22/02/2021 Ai docenti
07 (Uscita) Al sitoweb

Agli atti

OGGETTO: - Sciopero generale del 01 Marzo 2021 indetto da I’organizzazione Sindacale SISA —
Sindacato I ndipendente Scuola e Ambiente.

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’ Accordo Aran sulle norme
di garanzia del servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero firmato il 2 dicembre 2020, Si comunica quanto segue:

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero s svolgerail giorno 01 Mar zo 2021 per I’intera giornata e interessera tutto il personale, docente
e Dirigente, in servizio nell’istituto.

B) MOTIVAZIONI

Sciopero proclamato avverso “...le politiche di stampo liberista avanzate dal costituendo governo di Mario
Draghi, per altro deciso a disconoscere la DAD realizzata con enormi sacrifici di docenti e studenti,
prolungando arbitrariamente le lezioni al 30 giugno...”, nonché avverso “...Le politiche di rigore, tese a
colpire lavoratori, disoccupati, pensionati, il ridimensionamento del reddito di cittadinanza, i tagli contro il
pubblico impiego in generale e la scuola in particolare, al netto del proclami sulle assunzioni del precari...”.
C) RAPPRESENTATIVITA’ALIVELLO NAZIONALE

Larappresentativitaalivello naziona e delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato dall’ARAN
per il triennio 2019-2021 € la seguente:

(SISA) ___N.D. %

D) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU
X Nell’ultima elezione della RSU d’Istituto le organizzazioni sindacali in oggetto non hanno presentato
liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti.

Nell’ultima elezione della RSU d’Istituto le organizzazioni sindacali in oggetto hanno presentato liste e
conseguentemente hanno ottenuto voti

E) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

| precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente anno scolastico e
di quello precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale dell’Istituto tenuto al
servizio:





data Tipo di | Dasoli | Con altre | % adesione nazionale | % adesione scuola
sciopero sigle
sindacali
29/11/2019 | nazionale | no S| 0,91
nazionale

F) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sens dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso I’Istituto non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la

continuita

Sulla base delle suddette informazioni, il personale interessato in servizio presso questo Istituto, e tenuto a
comunicare I’adesione a mezzo posta elettronica istituzionale entro e non oltre le ore 13 del giorno 25
Febbraio 2021 nd rispetto di quanto disposto con nota M1 n. 1275 del 13 gennaio 2021, affinché si possa
provvedere ad eventual e riorganizzazione del servizio e adarne comunicazione ai genitori eaunni delleclassi

interessate tramite i comunicati alle famiglie tramite i comunicati del registro elettronico e sito web.

firma autografa

Il Dirigente Scolastico
Prof. Salvatore FALCO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005
s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo ¢ la
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